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SEKRETARIAT DAERAH

JI' Sutan Syalirir No. 178 Padang Panjang
Telp. (0752 ) 82200 Fax. ( 0752 ) 82200
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KEPUTUSAN WALIKOTA PADANG PANJANG

NOMOR : 061/ 39 /SETDAKO-PP/2019

TENTANC

INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) SEKRETARIAT DAERAH
KOTA PADANG PANJANG TAHUN 2018-2023

WALIKOTA PADAN(: PANJANG,

. bahwa dalam rangka pecngukuran kinerja dan peningkatan

kinerja serta lebih meningkatkan akuntabilitas kinerja setiap
Organisasi Perangkat Daerah, perlu ditetapkan Indikator
Kinerja Utama dilingkungan Sekretariat Daerah Kota Padang
Panjang ;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Walikota
tentang Indikator Kinerja Utama Sekretariat Daerah Kota
Padang Panjang Tahun 2018-2023;

. Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1956 tentang Pembentukan

Daerah Otonom Kota Kecil dalam Lingkungan Daerah
Propinsi Sumartera Tengah;

. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme;

- Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil

Negara,

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daereh sebagaimana telah beberapa kali

diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015;

. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang

Pengelolaan Keuangan Dacrah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang

Pedoman Pembinaan an Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah;

. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah;

. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun

2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah;



Menetapkan

KESATU
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Nomor : 061/ 39 / SETDAKO-PP/2019
Tanggal : 9 mMer 2019

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman  Pengelolaan  Keuangan  Daerah,
sebagaimana telah belerapa kali diubah terakhir dengan

Peraturan Menteri Dalam Dalam Negeri Nomor 21 tahun
2011;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birckrasi Nomor 09 Tahun 2007 tentang Pedoman
Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan
Instansi Pemerintah,;

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nonjor 20 Tahun 2008 tentang Petunjuk
Penyusunan Indikator Kinerja;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nonior 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk
Teknis Perjanjian Kinerja dan tata Cara Reviu atas Laporan
Kinerja;

Peraturan Daeiah Kota Padang Panjang Nomor 8 Tahun
2008 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Dae-ah Kota Padang Panjang Nomor 2 Tahun
2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kota Padang Panjang Tahun Anggaran 2018-2023;

Peraturan Walikota Padang Panjang Nomor 9 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN WALIKOTA TENTANG INDIKATOR KINERJA
UTAMA (IKU) SEKRETARIAT DAERAH KOTA PADANG
PANJANG TAHUN 2018-2023.

Menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU) Sekretariat
Daerah Kota Padang Panjang Tahun Anggaran 2018-2023,

sebagaimana tercantum dalam Lampiran Keputusan
Walikota ini.



Lembar Kedua : Kepu tusan Walikota Padang Panjang
Nomor :061/39 / SETDAKO-PP/2019
Tanggal : @ me! 2019

KEDUA : Keputusan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan. '

Ditetapkan di
pada tanggal

ng Panjang
2019

Pembina Tk. I /NIP‘\ 19730304 199308 1 001

" »mbusan keputusan ini disampaika kepada Yth ;
1. Walikota Padang Panjang (Sebagai laporan);
2. Inspektur Kota Padang Panjang
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