
NO TARGET
WAKTU 

PELAKSANAAN

PENANGGUNG 

JAWAB

STATUS/ 

PROGRES 

PENYELESAIAN

KONDISI TERKINI
MASALAH YANG 

DIHADAPI

LINK BUKTI 

DUKUNG

1 A.

1 Mencantumkan target kinerja 

dalam rencana kerja tahunan

- telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

1 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/renja

2 Membuat dokumen yang 

berisi informasi tentang 

hubungan kinerja, strategi, 

kebijakan, bahkan aktivitas 

antar bidang/dengan tugas 

dan fungsi lain yang 

berkaitan (crosscutting)

- telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

1 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/pohonkiner

ja

3 Memastikan kembali 

dokumen perencanaan 

memiliki hubungan yang 

berkesinambungan, serta 

selaras antara kondisi/hasil 

yang akan dicapai disetiap 

level jabatan (cascading) 

- telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

1 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/pohonkiner

ja

B.

1 Melakukan pemantauan 

capaian kinerja setiap level 

jabatan sehingga diketahui 

ketercapaiannya secara 

berkala

- telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

4 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/lk

2 Mencantumkan target kinerja 

triwulanan setiap level 

jabatan, sehingga dapat 

diukur capaiannya secara 

berkala

- telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

1 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/lk
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3 Melakukan penyesuaian 

strategi, kebijakan dan 

aktifitas dalam mencapai 

kinerja

telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

1 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/renstra

C.

1 Selalu mempedomani 

Peraturan MenPan dan RB 

Nomor 53 tahun 2014 

tentang Petunjuk teknis 

Perjanjian Kinerja, pelaporan 

kinerja dan tatacara reviu 

atas laporan kinerja instansi 

pemerintah dalam menyusun 

laporan kinerja dan 

memperbaiki target sasaran 

strategis dan capaian kinerja 

pada laporan kinerja.

telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

1 dokumen B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/index.php

/docs/lk

D.

1 Menindaklanjuti seluruh 

rekomendasi hasil evaluasi 

akuntabilitas kinerja internal 

yang dilakukan oleh 

Inspektorat Kota Padang 

Panjang

telah ditindaklanjuti 

pada saat reviu 

Inspektorat

B04 (April 2024) Kecamatan 

Padang Panjang 

Timur

sudah dilaksanakan sudah ditindaklanjuti https://esr.menpa

n.go.id/
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