PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARKES REFAGUS, S.Sos

Jabatan : KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : SONNY BUDAYA PUTRA

Jabatan : PJ. WALIKOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen pefencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024
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Target
No Sasaran Strategls Indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
(1) @ 3 4 (5)
1| Meningketnya Penyelengaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan Rasio Konektivitas Kota 6154 6154
ULAY)
Kinerja Lalu Lintas Kota 0.45 045
Anggaran
No Program ‘ Keterangan
Sebelum Sesudah
1| Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kab/Kota 6.827.373.084 7.362 528 9154
2|Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jatan (LLAJ) 4.971.208.600] 4836 564 300
Pgliang Panjang 1 November 2024
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HENDRA PUTRA,S.ST,MT

Jabatan : SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ARKES REFAGUS, S, Sos

Jabatan : KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024

KEDUA PIHAK PERTAMA
KBEPALA DINASRERHUBUNGAN SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJANG

ARKES REFAGUS, §Sos
NIP. 19651112 198602" 002

RA PUTRA,S.STMT
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Target
Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
(2) 3) (4) (9)
Persentase Pemenuhan urusan penungang 100% 1007%
Meningkatnya Penunjang Urusan Pemenitah Daerah KKah/Kola yang dipenuhi
1) Meningkatnya Administrass Keuangan Perangkat Daersh Persenines layanan keuangan perangkat 100% 100%
daorah
2) Menngkatnya Administras: Kepegawaan Peranghat Daereh s 100%
3) Menmghkalnya adminstias umum perangkal daesh Persentose permenulian lyanan adiminstias 100% 160%
anforan
1) Menngkatnya pengadaan Barang Mik Daersh Penunjang Urusan Pemenntah Doersh Persentase pemenuhon sarana dan prasarana 100% 100%
mporahr
5) Meningkatnya penyediaan j8sa penunjang urusan pemenntah deersh 'Persentase capman penyediaan jasa ponunjang| 100% 100%
Lmtﬁ daersh
6) Menngkatnya Pemelharaan Barang Milk Daereh Penunjang Urusan Pemenntehan Daersh Persentase pemelharaan Barang Mik Dacrah 100% 100%
yanq solosa disksakan
y Anggaran Keterangan
IR Sebelum Sesudah
Penunyang Urusan Pemenntah Daersh Kebupaten/ Kota
1) A ¥ perangkat daersh 5610 207 833 6055415564
2 b perangkal daerah 74 430 000 74 430 000
3) Admmistras umum perangkat daersh 202 531.550 250 491 150
4) Pengadan Barang Mik Daersh urusan pemenntah 51014.100 51014 100
5) Penyediaan jass urusan pemenntshan daergh 502 209.204 516,670 701
[6)_Pemetharaan Barang Mik Daerah Penunjang Unusan Pemeninizhan Deereh 386 980 400 411507 400

Padang Panjang, 01 Januari 2024
Pihak Pertama,

NIP 19651112 198602 1 002




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub padangpanjang@@gmail com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. M. ALBER DWITRA MM
Jabatan . KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : ARKES REFAGUS, S, Sos
Jabatan : KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024

AK KEDUA PIHAK PERTAMA

S PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN
KOTA PADANG PANJANG PERPARKIRAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG

(-

ARKES RERAGUS, S.Sos Drs. M. ALBER DWITRA, MM
NIP. 19651112 198§02 1 002 NIP. 19680905 198809 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Targel
No Sasaran Program/ Keglatan Indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya penyelenggaraan Laly Lintas dan Angkutan Jalan Persentase layanan angkutan 87 20% 87 20%
(LLAJ) daret
1) Meningkatnya Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe ¢ Jumlah terminal Tipe C yang di 1 unit 1 unit
helola
2) Meningkatrya Penerbrtan izin penyelenggaraan dan Jumlah Lokasi Parkir tepi jalan 16 titik 18 titik
: tasil ¥
3) Meningkatnya Penyediaan Jasa Angkutan Umum untuk Jasa Jumiah Ketersediaan angkutan 1215 angka 1215 angka
Angkutan Orang darvatau Barang Antar kota dala 1 (satu) orang dan barang
kabupatenfkota
N Anggaran Keterangan
No ram/Kegiata
Prog egiatan
1| Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
1) Pengelolaan Terminal Penumpang Tipe ¢ 66.045.000 19.460.000
2) Penerbitan zin penyelenggaraan dan pembangunan fasilitas periiy 522.114.000 450.422.000
“Penyediaen Jasa mum 466,099,300 294.356.700
3) den/atau Barang Antar kota dala 1 (satu) kabupater/kota
Padang Panjang, 01 November 2024
Pihak Pertama,
Kepala Bidang Angkutan dan Pesparkiran
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
=
___,/";:;wwn MM
NIP. 19651112 198602 1 002 NIP.19680905 198809 1 001
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - RULLY HARDIAN.S.STP,M.PA

Jabatan - KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN AKREDITASI
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ARKES REFAGUS, S, Sos
Jabatan - KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024

PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN
KOTA PADANG\YPANJANG AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
B
ARKES REFAGUS, S.So0s RULLY HARDIAN, S.STP,M.PA

NIP. 19651112 198602 1 002 NIP. 19820919 200012 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Target
No Sasaran Program/ Keglatan Indikator Kinerja
Sebelum Sesudah
(1) (2 3) (4)
4 Persentase kepemilikan keur
1| Meningk: 66.75%
ningkatnya penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ barslarar Banrice. 66.75%
Rsio panjang jalan per jumlah
atidagiiai 0.003727 angka 0003727 angka
1) Meningkatnya Penyedian Perlengkapan Jalan Di Jalan Persentase perlengkapan jalan 8430 84.30
__Kaebupaten / Kota yang berkualitas batk
2) Meningkatnya ksanaan Manajemen Dan Rekayasa Lalu Jumiah kegiatan pelaksanaan 4 kegiatan 4 kegiatan
I an Jala : manajemen rekayasa lalu linta
Al n Keterangal
No Program/Kegiatan e =
Sebelum Sesudah
1| Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
1) Penyedian Perlengkapan Jalan Di Jalan Kabupaten Kota 3.073.576.300 3.215.742.600
2) Pelaksanaan Manajemen Dan Rekayasa Lalu lintas Untuk Jaringaf 661.467.000 704.586.000

Pihak Kedua,
Kepala Dinas Perhubungan
Kota Padang Panjang

Arkes Refagus, S. Sos
NIP. 19651112 198602 1 002

Padang Panjang, 01 November 2024

Kepala Bidang Lalu Lintas dan Akreditasi
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

Pihak Pertama,

NIP. 19820119 200012 1 001




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KOVIS HENDRY MACHDONAL, S.Sos
Jabatan - KASI ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama - Drs. M. ALBER DWITRA, MM
Jabatan - KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN PERPARKIRAN

DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG ANGKUTAN DAN KASI ANGKUTAN DINAS PERHUBUNGAN
PERPARKIRAN DINAS KQTA PADANG PANJANG
PERHUBUNGAN
KOTA PADANG PANJANG N

A P

Drs. M. ALBER DWITRA, MM KOVIS HENDRY MACHDONAL, S.Sos

NIP. 19680905 198809 1 001 NIP. 19730303 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024
KEPALA SEXSI ANGKUTAN
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

TARGET
NO
SASARAN PROGRAMKEGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SEBELUM SESUDAN
(1 @ ) ) (5)
1]|Meningkatnya Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan (LLAJ)
" Terlaksananya Penebitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan | Jumlah Lokasi Parkir tepi Jalan 16 itk 14 titik
Fasilitas Parkir Umum
Jumiah Laporan Koordmast
dan Sinkronisasi Pengawasan
Terlaksananya Kordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Izin
(1) |Pelaksanaan Izin Penyelenggaraan dan pembangunan fasiitas | Penyelenggaraan dan 12 laporan 12 laporan
parkir kewenangan kabupaten/kota Terbangunnya Fasilitas
Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota
No 3  Kesll Anggaran Keterangan
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan = Sesudah
1| Penerbitan Izin Penyelenggaraan dan Pembangunan Fasilitas Parkir
1) Kordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan zin 522.114.000 450.422.000
Penyelenggaraan dan pembangunan fasilitas parkir kewenangan
kabupaten/kota
Pihak Kedua,
Kepala Bidang Angkutan dan Perparkiran
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
Drs M.Alber Dwitra, MM Kovis Hendry Machdonal, S.Sos

NIP. 19680805 198809 1 001 Nip. 19730303 200604 1 016



PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub.padangpanjang@amail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ANDHIKA PURNAMA BAYU, S.SiT

Jabatan :  KEPALA SEKSI BIMBINGAN KESELAMATAN,
PENGENDALIAN LALU LINTAS DAN OPERASIONAL DINAS
PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama :  RULLY HARDIAN.S.STP,M.PA
Jabatan - KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN AKREDITASI
DINAS PERHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanijian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN KEPALA SEKSI BIMBINGAN KESELAMATAN,
AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN PENGENDALIAN LALU LINTAS DAN
KOTA PADANG PANJANG OPERASIONAL DINAS PERHUBUNGAN KOTA

RULLY HARDIAN, S.STP,M.PA ANDHIKA PURNAMA BAYU, S.SiT
NIP. 19820919 200012 1 001 NIP. 19790120 200604 1 011



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

KEPALA SEKS] BIMBINGAN KESELAMATAN, PENGENDALIAN LALU LINTAS & OPERASIONAL
DINAS PERIHUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN PROGRAM/KFGIATAN/SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Sebelum Sesudah
(L] 2} ) (L))
1 1 Pengawasan Dan Pengendalian Efcktivitas Pelaksanaan Kebijakan
Untuk Jalan Kabupaten / Kota
(1)} Meningkatkan Pelaksanaan Manajemen Dan Rekayasa |Jumlah kegiatan pelaksanaan manajemen 4 kegiatan 4 kegiatan
Lalu Lintas Untuk Jaringan Jalan Kabupaten / Kota rckayasa latu lintas
(1) Terlaksananya Pengawasan dan Pengendalian efckiifitas | Jumlah Laporan Pengawasan dan 12 laporan 12 laporan
Pelaksanaan Kebijakan Untuk Jalan Kabupaten / kota  {Pengendalian Efektivitas Pclaksanaan
Kebijakan untuk Jalan Kabupaten/Kota

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran Keterangan

Sebelum Sesudah

1 Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan Jalan ( LLAT)

1 Pelaksanaan Manajemen Dan Rekayasa Lalu Lintas Untuk
) Jaringan Jalan Kabupaten / Kota

)
Kebijakaa Ustuk Jalan Kat e ; 367.957.500 398.862.500
Padang Panjang, 01 November 2024
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Lalu Lintas dan Akreditasi Kepala Secksi Bimbingan Kesclam, dan Operasional
Dinas Perhubungan Kota ng Panjang Dinas Perhubungan Kota P, Panjang
Andhika S.SiT




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG

DINAS PERHUBUNGAN

Jalan. Prof. DR. HAMKA NO. 87 Tel (0752) 82051 PADANG PANJANG 27115
Email: dishub padangpanjang@gmail com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . IFDAL, S.SiT
Jabatan . Kepala Seksi Maanjemen Rekayasa Lalu Lintas
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Rully Hardian, SSTP, MPA

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas dan Akreditasi
Dinas Perhubungan Kota Padang Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 01 November 2024

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG LALU LINTAS DAN KASI MANAJEMEN REKAYASA LALU LINTAS
AKREDITASI DINAS PERHUBUNGAN KOTA DINAS

PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJA

r

RULLY HARDIAN, SSTP, MPA IFDAL S.
NIP. 198209192001121001 NIP. 197906072008041009



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2024

KASI MANAJEMEN DAN REKAYASA LALULINTAS DIMAS PERMUBUNGAN KOTA PADANG PANJANG

NO SASARAN PROGRAMAKEGIATANSUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA !
Bebelum Sewidah
(1) @) (L] P L SO
Merghainys peryeienggoraan ik s don anghdan ol
1) _Meringkairyn Penyedinan Perlenghkapan Jalan di Jalan Katup ota
(1) Terlak Rehabilitas: dan Pemeld praswrana Jalan Jumish Prasarana Jnlan yang Terehabdtas den Tespethars 2 laporan 2laporan
M Pelsksanaan dan Rekaynss Lalu Linkss Unhuk
2) _darngan Jeian Kabupaler/Kola
@ wa Penatnan Manajemen dan Rekeyasa LakuLintss Unhi | Jmish laporan pelak Penatsan Manajemen da 12 faporan 12 tnporan
__Jaringan Jalan KebupateryXota | Rekaynea Lk Lintas Unkik Jaringan Jalon KatnpetenProviesy
Meningkatnys P dan Rekaynea Lahu Lintas Unhik
3) _Jarngan Jalan Kabupatern/Xote
— i e Jumiah Perlengkapan Jalan delam Renka Mansgeren dan
@ F .hn_" LM].. Jodewn chalbarn. Ia aymea Laks Linkss yang pengadasn dan 2 dokumen 7 dokumen
Pemasangan _
Meringksinys Pelsksanaan Manajemen dan Rekayasa Laki Lintas Unhuk
4) Jaringan Jalan Kabupstan/K ol
@ Tertakeananya Forum Laki Lintex dan Angkutan Jalan unhk jeringan Jalan | Jumish laporan Forum Lai Lintas dan Angkutan Jatan unuk 2 oparan 2laporn
KabupatervKota | saringan Jalan KabupatenXota
Anggaran KETERANGAN
No ProgramMegiatan/Sub Kegiatan ‘Sebelim Sesudah
Penyelenggarsan sk intas dan angkutan jalan (LLA)
1) Meningksinya Penyedia ygkapan Jalan di Jatan K Xola
m,_ R i dan Pemeih Jelan 100.000.000{ 277.180.000
Meningk: Manaj dan Rekayssa Laiu Lintas Unbuk
2) m:-lkwrh
:. s 3 dan Ry Laku Linkas Unhuk
(2) Jwwngan Jaan Kabupaten/Kota A7.446.500 54,685,500
Meangkatny najemen dan Rekayesa Laki Linkas Unkuk
3) Jarngan Jeian Kabupaten/K
T Pengadaan dan P ygan Perengkapan Jaian dalam
(3) Rangka Manajemen dan Rekayasa Lak Lintas 225,302,700 219.677.700
Meningksinys 5y dan Rekayasa Laiu Lintas Urbuk
4) _darmgan o Kabupatekota
Teraksananys Forum Laki Linkss dan Angkulan Jalan unfuk jaringan Jalan
(4) Kabupater/Kots 20.760.300 31.360.300







