
PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP
JL. KH. Ahmad Dahlan  No.1 Padang Panjang 27128Telp/Fax (0752) 485541

Email: perkimlhpp@gmail.com – Website: www.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : WITA DESI SUSANTI, ST
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan

Hidup Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FADLY AMRAN, BBA
Jabatan : Walikota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Januari 2019

Pihak Kedua

WALIKOTA PADANG PANJANG

Pihak Pertama

KEPALA DINAS PERUMAHAN,
KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP

FADLY AMRAN, BBA WITA DESI SUSANTI, ST
NIP. 19741223 200212 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas

lingkungan
permukiman

Persentase permukiman layak
huni

96%

2 Meningkatnya
kualitasair, udara dan
tutupan lahan

Indeks Kualitas Air (IKA) 40,50 – 41,40

Indeks Kualitas Udara (IKU) 90 – 93,5

Indeks Kualitas Tutupan Lahan
(IKTL)

65,26

3 Meningkatnya
ketersediaan rumah
layak huni bagi
masyarakat miskin

Cakupan layanan rumah layak
huni yang terjangkau

61,92%

No Program Anggaran (Rp)
1 Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana

Pemukiman
10.569.965.000

2 Bangunan Tempat Tinggal dan Pemberdayaan
Komunitas Permukiman

892.750.000

3 Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan
Perkotaan

7.836.171.350

4 Peningkatan Kapasitas Pengelolaan Lingkungan Hidup
Berkelanjutan

1.076.520.000

5 Pengendalian Pencemaran, Perusakan dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup dan Sumber Daya Alam

980.700.000

6 Pengendalian Pembangunan Berkelanjutan 21.228.000
7 Pengendalian Perubahan Iklim 130.275.000
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PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN

DAN LINGKUNGAN HIDUP
JL. KH. Ahmad Dahlan  No.1 Padang Panjang 27128

Telp/Fax (0752) 485541
Email: perkimlhpp@gmail.com – Website: www.padangpanjangkota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : CHINTYA MAYASARI, ST
Jabatan : Kepala Seksi Prasarana dan Sarana Umum Kawasan Permukiman

pada Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup

Kota Padang Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMON NEFDI, SE
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Permukiman Dinas Perumahan,

Kawasan Permukiman dan Lingkungan Hidup Kota Padang Panjang

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, Maret 2019

Pihak Kedua

Kepala Bidang Perumahan dan
Permukiman Dinas Perumahan, Kawasan

Permukiman dan Lingkungan Hidup

Pihak Pertama

Kepala Seksi Prasarana dan Sarana
Umum Kawasan Permukiman

padaDinas Perumahan, Kawasan
Permukiman dan Lingkungan Hidup

RAHMON NEFDI, SE
NIP. 19630511 199003 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SEKSI PRASARANA DAN SARANA UMUM KAWASAN PERMUKIMAN DINAS

PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP KOTA PADANG PANJANG

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4
1 Tersedianya bangunan

pengaman kawasan
permukiman

Jumlah lokasi permukiman
yang dilengkapi bangunan
pengaman

19 lokasi

2 Terlaksananya
penanganan kawasan
kumuh secara optimal

Pengurangan kawasan
kumuh

10 ha

3 Tersedianya dokumen
rencana pembangunan
dan pengembangan
perumahan dan kawasan
permukiman yang
berkualitas

Jumlah Dokumen RP3KP 1 dokumen

No Kegiatan Anggaran (Rp)
1 Bangunan Pengamanan Kawasan Permukiman 3.328.710.000,-
2 Biaya Operasional (BOP) KOTAKU 196.750.000,-
3 Penyusunan Rencana Pembangunan dan Pengembangan

Perumahan dan Kawasan Permukiman (RP3KP)
377.650.000,-
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Permukiman dan Lingkungan Hidup
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